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FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 10/03/2025

Dar seguimiento a la aplicación del programa estilos de vida y 

entornos saludables durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Ejecutado
Semestral

Realizar las actividades de promoción de la salud y prevención 

conforme a lo establecido en el programa correspondiente 

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Trimestral

Ejecutado

Entregar las recomendaciones medicas laborales conforme a los 

exámenes médicos al personal y garantizar el seguimiento

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

Ejecutado

MEDICINA PREVENTIVA 

(PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE 

LA SALUD)

Establecer el perfil sociodemográfico de la población trabajadora 

en el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

Solicitar el informe diagnóstico de condiciones de salud 2025
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Anual
Ejecutado

Garantizar la ejecución de los exámenes médicos ocupacionales 

(E.M.O) en el personal contratado durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

Ejecutado

Establecer los indicadores de gestión del SG-SST y mantenerlos 

actualizados mes a mes 

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual
Ejecutado

Establecer y aplicar el mecanismo para la gestión del impacto 

generado por los cambios internos y/o externos en materia de 

salud y seguridad durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

Establecer y aplicar el mecanismo para la selección y evaluación 

de contratistas y proveedores en el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST

Programado
Semestral

Ejecutado

Generar el informe de rendición de cuentas conforme a la 

ejecución del del SG-SST 

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Anual
Ejecutado

Mantener actualizado el archivo de retención documental del 

SG-SST

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

Garantizar la aplicación y actualización de la matriz de peligros y 

riesgos (IPEVR) durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral
Ejecutado

Establecer el plan de capacitaciones del SG-SST para el año 2025 
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

Ejecutado

Garantizar la realización de la inducción y re-inducción del SG-

SST de todo el personal durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

Ejecutado

Garantizar el funcionamiento del comité de convivencia laboral 

(COCOLA) durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST

Programado
Trimestral

Ejecutado

Garantizar el funcionamiento del comité paritario de seguridad y 

salud en el trabajo (COPASST) durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual
Ejecutado

Asignar los recursos para la ejecución del SG-SST 
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral
Ejecutado

Asignar y documentar las responsabilidades en SST a cada 

trabajador

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

Ejecutado

Ejecutado

Establecer los objetivos del SG-SST medibles y cuantificables 

conforme al tamaño de la empresa

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral
Ejecutado

Actualizar la política del SG-SST y garantizar la aprobación por 

parte del representante legal, así como su publicación y 

divulgación 

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

PRIORIDADES DEL SG-SST

Realizar evaluación inicial conforme a Resolución 0312 de 2019 - 

Decreto 1072 de 2015

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral
Ejecutado

Establecer el plan de trabajo anual del SG-SST para el año 2025
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST

Designar el Responsable del SG-SST conforme a los requisitos 

reglamentarios

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Anual
Ejecutado

Programado
Mensual

Ejecutado

Remitir el plan de trabajo anual para la aprobación por parte del 

Representante Legal y divulgar al COPASST

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Anual

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CATEGORÍA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE ESTADO 
IMPLEMENTACIÓN 2025

SEGUIMIENTO 
JUL AGO SEP OCT NOV DICENE FEB MAR ABR MAY JUN

OBJETIVO:

Establecer el plan de trabajo anual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondiente al año 2025 con el fin de promover las óptimas condiciones de seguridad y minimizar la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales por medio de la correcta ejecución de las actividades. 

OBJETIVOS SG-SST:  

1. Garantizar la planificación, implementación, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)  de la Asociación de Hogares Sí a la Vida en el año 2025. 

2. Identificar los peligros y valorar los riesgos con el fin de establecer las actividades para la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades laborales por medio del SG-SST. 

3. Identificar los requisitos legales aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de garantizar su cumplimiento.

META: 

CÓDIGO: SG-SST-PAT-01

VERSIÓN: 1.0

Cumplir con el 90% del plan de trabajo para diciembre de 2025

FECHA DE APROBACIÓN: 20/02/2024

PÁGINA: 1 DE 1

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

PLAN DE TRABAJO ANUAL



FECHA DE ACTUALIZACIÓN: 10/03/2025

PRIORIDADES DEL SG-SST

Realizar evaluación inicial conforme a Resolución 0312 de 2019 - 

Decreto 1072 de 2015

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CATEGORÍA ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE ESTADO 
IMPLEMENTACIÓN 2025

SEGUIMIENTO 
JUL AGO SEP OCT NOV DICENE FEB MAR ABR MAY JUN

OBJETIVO:

Establecer el plan de trabajo anual del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) correspondiente al año 2025 con el fin de promover las óptimas condiciones de seguridad y minimizar la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales por medio de la correcta ejecución de las actividades. 

OBJETIVOS SG-SST:  

1. Garantizar la planificación, implementación, mantenimiento y mejora del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)  de la Asociación de Hogares Sí a la Vida en el año 2025. 

2. Identificar los peligros y valorar los riesgos con el fin de establecer las actividades para la prevención de accidentes de trabajo y enfermedades laborales por medio del SG-SST. 

3. Identificar los requisitos legales aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de garantizar su cumplimiento.

META: 

CÓDIGO: SG-SST-PAT-01

VERSIÓN: 1.0

Cumplir con el 90% del plan de trabajo para diciembre de 2025

FECHA DE APROBACIÓN: 20/02/2024

PÁGINA: 1 DE 1

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

PLAN DE TRABAJO ANUAL
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Implementar las medidas de prevención y control frente a los 

peligros y riesgos identificados en la matriz IPERV en el año 

2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Apoyos Externos 

Asesor Externo en SST

Programado
Mensual

% de Ejecución 57% 0% 0% 0%

Trimestral
Ejecutado

PROGRAMADA
Actividades 

Programadas
21 37 40 38

TOTAL CUMPLIMIENTO 

SG-SST: 
EJECUTADA

Actividades 

Ejecutadas
12

SEGURIDAD INDUSTRIAL 

(CONTROL DE FACTORES DE 

RIESGO)

Establecer el cronograma de inspecciones en seguridad y salud 

y garantizar la aplicación de las mismas para el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual

Ejecutado

0 0 0

Ejecutado

Garantizar el diligenciamiento y seguimiento del análisis 

estadístico de accidentes, incidentes y enfermedades laborales 

durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

MEDIDAS PARA LA INSPECCIÓN, 

VIGILANCIA Y CONTROL DEL SG-

SST

Planificar la auditoría interna del SG-SST en conjunto con el 

COPASST (Plan, checklist e informe) para el 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST

Programado
Anual

Ejecutado

Establecer el informe para la revisión anual por la alta dirección 

del año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Anual
Ejecutado

Garantizar el levantamiento de la matriz de acciones 

preventivas, correctivas y de mejora con el fin de asegurar el 

cierre de las mismas 

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

GESTIÓN DE ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES

Garantizar la aplicación del procedimiento de reporte e 

investigación de accidentes, incidentes y enfermedades laborales

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

Garantizar la realización del reporte e investigación de todos los 

accidentes y/o enfermedades laborales que se presenten 

durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual
Ejecutado

Garantizar la divulgación de las lecciones aprendidas conforme a 

las investigaciones de accidentes y/o enfermedades laborales

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual

Generar la matriz de ausentismo laboral conforme a las 

incapacidades presentadas en el personal contratado

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

Ejecutado

Garantizar el funcionamiento de la Brigada de prevención, 

preparación y respuesta ante emergencias 

(Conformación, capacitación y dotación)

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral
Ejecutado

GESTIÓN DE EMERGENCIAS

Garantizar la aplicación de las directrices del plan de prevención, 

preparación y respuesta ante emergencias y mantenerlo 

actualizado en el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Semestral

Participar en el simulacro distrital de emergencias del año 2025 
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Personal de Hogares

Asesor Externo en SST

Programado
Anual

Ejecutado

Ejecutado

Establecer el cronograma para el mantenimiento periódico de 

máquinas, equipos y herramientas

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Trimestral
Ejecutado

Ejecutado
Semestral

Ejecutado

Garantizar la disposición, entrega y recambio de los elementos 

de protección personal (EPP) al personal durante el año 2025

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Mensual

Semestral
Ejecutado

HIGIENE INDUSTRIAL 

(PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES 

LABORALES)

Establecer la matriz de compatibilidad de los productos químicos
Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Implementar los componentes del sistema globalmente 

armonizado (Rotulación, almacenamiento y hojas de seguridad)

Físicos, Financieros, 

Tecnológicos y de 

información

Asesor Externo en SST
Programado

Alberto De la hoz Q.                                                                                                   
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Representante Legal 

Asociación Hogares Sí a la Vida


